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e761. Resumen: La presente investigacion trata sobre los estilos de aprendizaje VAK (Visual, Auditivo y Kinestésico),
https://doi.org/10.55204/trc.v6i2.e761 indican las diferentes formas en que las personas prefieren aprender, ayuda a mejorar las estrategias educativas.
El objetivo es estimar los estilos de aprendizaje de los cursos que dictan clases los investigadores en la
. Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional de Chimborazo. Se aplicé el test de estilos de aprendizaje,
Re“sa‘?"’ 19/10/2026 el mismo que consta de 40 preguntas con una escala de lickers de 3 valores. La poblacion encuestada fue
Corregido: 27/10/2026 por conveniencia con 96 estudiantes de diferentes carreras. El resultado encontrado fue de 33.3 % auditivos,
Aceptado: 29/10/2026 1% auditivo-kinestésico, 4.2 % auditivo-visual, 12.5 % kinestésico, 47.9 % visual y 1% visual-kinestésico. Se
Publicado: 05/11/2026 concluye la diversidad de estilos de aprendizaje de los estudiantes, lo que permitird el disefio adecuado de
elementos didacticos para el desarrollo de la actividad de clase con un mejor desempefio.
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INTRODUCCION

La presente investigacion trata sobre los estilos de aprendizaje de los estudiantes de la Facultad de
Ingenieria de la Universidad Nacional de Chimborazo, esto permite determinar la forma que los estudiantes
organizan los contenidos, usan conceptos, interpretan la informacion, resuelven problemas y lo representan
de manera: visual, auditivo, kinestésico, esto hace que se estimulen su parte afectiva en el aprendizaje.

Para Ballester (2002), en su investigacion sobre Ausubel, menciona que el aprendizaje significativo
es lo que el estudiante aprende y comprende, se conectan con los conceptos nuevos, es un proceso de
construccion personal, el ser humano integra las estructuras de conocimiento, conceptos que tienen en cuenta
y se relacionan con lo que ya posee.

Las personas aprenden de diferentes maneras, con diversidad de estrategias a velocidades distintas con
mayor o menor eficacia, con las mismas motivaciones, con las mismas instrucciones en una misma clase y
tema, se debe usar los estilos de aprendizaje como una herramienta para que los estudiantes aprendan de
diferente manera y cambio frecuente.

Para Bustinza et al., (2005), el proceso de aprendizaje debe adaptarse a cada estudiante para mejorar
su rendimiento académico, por lo que se debe estudiar las diferentes maneras de aprender, para esto se
puede argumentar, se revisa la trascendencia y asimilacion del aprendizaje significativo, para desarrollar
la memoria a largo plazo, el aprendizaje intrapersonal actia directamente con las estructuras intelectuales
de los individuos. La motivacion, enfrenta los retos del aprendizaje mediante la participacion, autonomia y
confianza en si mismo, que contribuyen para aprender a conocer, aprender a hacer, aprender a vivir juntos y
aprender a ser humanos. (Delors, 1994).

Segin Zapata (2007), menciona que las teorias del aprendizaje tienen como finalidad conocer las teorias
de como el estudiante percibe a los profesores, estas son importantes, el profesor debe conocer y saber usar
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las herramientas disponibles para que sus alumnos puedan alcanzar aprendizajes de calidad como es el uso
de las Tecnologias de la Informacién (Tics), metodologias lddicas, entre otras.

Segun Flores y Maureira (2015), se realizan definiciones de los diferentes canales de percepcidn, que se
detallan a continuacidn:

* Visual: las personas piensan en imdgenes y captan mucha informacién rdpidamente, son capaces
abstraer y planificar mejor que los otros estilos. Aprenden con la lectura y presentaciones de imédgenes.

* Auditivo: los sujetos usan el oido de forma secuencial y ordenada, aprenden cuando reciben explicacio-
nes orales, pueden hablar y explicar la informacion a otra persona, es fundamental en estudios de misica e
idiomas.

* Kinestésico: aprenden a través de sensaciones y ejecutando el movimiento del cuerpo, el cuerpo aprende
la informacién, le es muy dificil olvidarla; necesitan méas tiempo que los demas.

En la Universidad Nacional de Chimborazo se trabaja con la plataforma Moodle y un nuevo modelo
pedagdgico: “introspeccion y prospectiva’ basado en el aprendizaje e investigacion, fomenta la autonomia
del alumno y desarrollo de habilidades de autorregulacion. El profesor es un mediador del contenido y el
alumno genera una experiencia de aprendizaje. Se usa una metodologia innovadora, para adquirir resultados
de aprendizaje esperados, activo y comprometido: trabajo en equipo, basado en problemas, proyectos, estudio
de casos, investigacion, etc., con una metodologia expositiva de calidad (Zabalza, 2012).

La mayor parte de estudios sobre el tema se han orientado a identificar los factores que varian en los
estilos de aprendizaje y como los estudiantes de las universidades priorizan las acciones cognitivas para
alcanzar un mejor rendimiento académico (Beaujean et al., 2011; Buxeda y Moore, 2000; Hendry, et al.,
2005; Komarraju et al., 2011; Phan, 2009).

La metodologia de evaluacion es significativa con diversas fuentes de recoleccion de informacién y con
feedback (Hernandez 2012), permite realizar una autoevaluacién (Hannafin, 2012) y controlar el proceso
de aprendizaje, esto se alinea con el modelo constructivo (Biggs, 2005), defiende el proceso de ensefianza
- aprendizaje de forma que los métodos y procedimientos de evaluacion se articulen para alcanzar las
competencias.

La metodologia ADDIE, conocida por (Schlegel, 1995), se desarrolla al inicid y durante la Segunda Gue-
rra Mundial, en Estados Unidos, luego aparece con el nombre de ISD un sistema de desarrollo instruccional
aplicado en el personal militar (Rossett, 1987). Para los 70, se afiadi6 el quinto paso Evaluation and Control
y se llamo Interservice Procedures for Instructional Systems Development (IPISD). En los 80, se modifico
hasta hoy como Evaluacion. En 1987, se usa el modelo para recomendar el anélisis del rendimiento humano
en entornos laborales (Rosset, 1987).

El modelo ADDIE (acrénimo de Anélisis, Disefio, Desarrollo, Implementaciéon y Evaluacién) tiene
sus raices en el desarrollo instruccional (ISD) aplicado inicialmente al adiestramiento militar en la década
de 1970, evolucionando formalmente en los afios ochenta hacia la evaluacion y andlisis de necesidades
en entornos laborales (Rossett, 1987). Su consolidacion formal en la literatura académica se registra a
partir de 1995 (Schlegel, 1995). En el contexto de la Universidad Nacional de Chimborazo (UNACH), esta
metodologia constituye un marco sistémico clave que guia desde la elaboracion de guias tematicas hasta
la creacion de recursos didacticos interactivos. Al articular estructuradamente el analisis situacional (A),
el disefio pedagdgico (D), el desarrollo instruccional (D), la implementacion en aula o aula virtual (I) y la
evaluacion continua (E), el modelo ADDIE facilita la planificacion rigurosa y la alineacion de las estrategias
didacticas con las necesidades reales de los estudiantes (Centeno, 2013).

La herramienta de Moodle, sus inicios (Gonzélez, 2016), realizado por Martin Dougiamas (Dominguez y
Reyes, 2010), manifiesta que el impulso del Moodle es dar fortaleza al autoaprendizaje (Mendoza, 2017), la
aplicacion es fundamental debido a que promueve el trabajo en equipo, la elaboracién de trabajos interactivos:
foros, chat, sala de reunidn, herramientas externas, sus resultados se usan en la plataforma como herramientas
de clase. (Vallet et al., 2017)

La presente investigacion busca realizar un diagndstico de los estilos de aprendizaje VAK, el uso de la
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metodologia plantea el siguiente problema de investigacion: ;Determinar los estilos de aprendizaje mediante
el test VAK en estudiantes de la Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional de Chimborazo?

METODOLOGIA

Diseiio y Tipo de la Investigacion

La investigacion fue de tipo descriptiva, correlacional de corte transversal, se observd y analiz6 los
estilos de aprendizaje de los estudiantes, el estudio tuvo un enfoque cuali - cuantitativo, se recolecto datos
de los estilos de aprendizaje por medio del test VAK. El disefio de esta investigacion fue de cardcter no
experimental, dado a que no se manipularon las variables de estudio.

Se sigue los lineamientos planteados por la Universidad en su metodologia ADDIE y sus herramientas
tecnoldgicas usadas como es la plataforma Moodle.

Adicionalmente se determind la relacion de las variables sociodemograficas planteadas con los diferentes
estilos de aprendizaje por medio del estadistico chi cuadrado, si el p valor es <0.05 existe relacién y se aplica
el V de Cramer para ver su fuerza de relacion, caso contrario no se relacionan las variables.

Se realiz6 la investigacion en los estudiantes de diferentes carreras de la Facultad de Ingenieria de la
Universidad Nacional de Chimborazo, no se realizé muestra, el estudio fue por conveniencia de quienes
accedieron al link de la encuesta.

El desarrollo de la investigacion siguié un proceso estructurado que incluyd las siguientes etapas:

Generacion del link de la encuesta en el Google Forms, para la difusiéon correspondientes por redes
sociales de los docentes investigadores y de los cursos a ser analizados.

Se descargo la data en Excel para su respectiva programacién en el SPSS V.26

Andlisis de los datos obtenidos y generacion de resultados

Muestra y Poblacion de estudio
La poblacidn de este estudio estd constituida por 96 estudiantes de 4 carreras de la Facultad de Ingenieria

de la Universidad Nacional de Chimborazo. Esta poblacion tuvo un andlisis probabilistico por conveniencia,
no se realizé muestreo, se trabajé con todos los que contestaron el test.

Metodologia y/o instrumentos utilizados

Se utilizo6 el test VAK para determinar los diferentes estilos de aprendizaje de los estudiantes para
recopilar la informacién, consta de 40 preguntas, con una escala del 1 al 3, se guardé el anonimato de las
personas y la confidencialidad de los datos.

RESULTADOS Y DISCUSION

Para la presentacion de los resultados, se inicia con las variables sociodemograficas de los encuestados,
siendo estas las siguientes:
Figura 1
Género de los estudiantes encuestados
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Los estudiantes encuestados en un ndmero de 96 reflejan: 50 hombres y 50 % mujeres, existe una pariedad
de los datos observados.

En la figura siguiente se muestra el % de encuestados por Carrera de la Facultad de Ingenieria:

Figura 2
Carreras de los estudiantes encuestados

60
50
40 4

30

20 1
15.6%

10 +

Agroindustrial Civil Electrénica y Industrial
Comunicaciones

Los estudiantes de las carreras encuestadas son: 15.6 % de Agroindustrial, 25 % de Ingenieria Civil, 9.4 %
de Electrénica y Telecomunicaciones y 50 % de Industrial, siendo estd ultima los que mds contestaron el test.

Los resultados de los estilos de aprendizaje de los estudiantes de las carreras analizados son los siguientes:

Figura 3
Estilos de aprendizaje de los estudiantes encuestados
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Referente a los resultados se tiene que: 33.3 % son auditivos, 1 % auditivo — kinestésico, 4.2 % auditivo —
visual, 12.5 % kinestésico, 47.9 % visual y 1 % visual — kinestésico.

Para Rivero et al., (2017), en un estudio realizado en Chile manifiesta que en las aulas de clase el docente
tiene dificultad para transmitir el conocimientos a los estudiantes, se debe a multiples factores como: la
persona capta la informacién y retroalimenta su conocimiento, el tipo de aprendizaje tiene en cuenta que la
naturaleza humana es una sola, esto es un referente para donde deben encaminar las metodologias usadas por
los educadores para impartir su conocimiento en las aulas de clase.

Los resultados de las correlaciones de las variables sociodemograficas analizadas y los diferentes estilos
de aprendizaje se detallan a continuacion:
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Figura 4
Correlacion del género y los estilos de aprendizaje

B Hombre mw Mujer

Auditivo Aud.-Kin. Aud.-Visual Kinestésico Visual Visual-Kin.

Para determinar la correlacion que existe entre la variable género y los diferentes estilos de aprendizaje
de los estudiantes se lo realiza por medio de la prueba estadistica Chi cuadrado cuyo p valor es de 0.687 es
>a (.05, se determina que no existe relacion entre estas variables analizadas; es decir existe otras variables de
indole perceptivo y propias de la mente humana que influyen en los estilos de aprendizaje.

Se determina que existe: 16 hombres y mujeres que son auditivos; 1 mujer auditivo — kinestésico; 3
hombres y 1 mujer auditivo — visual; 6 hombres y mujeres kinestésicos; 22 hombres y 24 mujeres visuales y
1 hombre visual — kinestésico, existe una prevalencia de estudiantes visuales en las carreras de ingenieria, sin
embargo, existen otros estilos de aprendizaje que el docente requiere analizar para realizar la planificacién
de la actividad en el aula.

Para Betanzos y Serrato (2022), manifiesta que en un estudio en estudiantes de la Universidad Autonoma
de Quintana Roo, se aplica la prueba de vision, audicion y kinestesia (VAK), donde se encuentra promedios
mas o menos similares entre los tres estilos de aprendizaje. Los resultados revelan que los estudiantes
universitarios son mayormente auditivos, seguidos de kinestésicos y, por ultimo, visuales. Se concluye que el
profesorado deberia estar apoyado por el departamento de Innovacion Didéctica de la universidad a quienes
les corresponde identificar los estilos de aprendizaje de los estudiantes que ingresan a las distintas carreras.
Figura 5
Correlacion de las carreras y los estilos de aprendizaje

mmm Agroindustrial  mmm Civil  mmm Electrénicay Com.  mmm Industrial
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Para determinar la correlacion que existe entre la variable Carreras de la Facultad de Ingenieria y los
diferentes estilos de aprendizaje de los estudiantes se lo realiza por medio de la prueba estadistica Chi
cuadrado cuyo p valor es de 0.917 es >a 0.05, se determina que no existe relacion entre estas variables
analizadas; es decir existe otras variables de indole perceptivo que influyen en los estilos de aprendizaje.

Se determina que existe en la Carrera de Agroindustria: 3 auditivos, 1 auditivo — visual, 2 kinestésicos,
9 visuales; en Ingenieria Civil: 2 auditivos,1 auditivo — kinestésico, 1 auditivo — visual, 2 kinestésicos, 13
visuales, esto refleja la diversidad de maneras de aprender.

La Universidad Nacional de Chimborazo en sus requerimientos académicos y con fines de acreditacion
institucional a nivel nacional, plantea una lista de chequeo de cumplimiento de su metodologia ADDIE y
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plataforma Moodle con los diferentes recursos planteados de acuerdo a los estilos de aprendizaje encontrados.

Un ejemplo de las estrategias implementadas basadas en los estilos de aprendizajes detectados se muestra
a continuacion:

La propuesta se basa en 3 partes que son:
Aprendizaje en contacto con el docente
Aprendizaje practico experimental
Aprendizaje autonomo

Esto permite trabar con los diferentes estilos de aprendizaje determinados por el test de acuerdo a las
diferentes asignaturas de los docentes.

Figura 6
Metodologia ADDIE y Moodle

co-experimental

Riesgo eléctrico

Los resultados muestran la importancia de determinar el estilo de aprendizaje para poder desarrollar
una planificacion adecuada en las diferentes asignaturas con la aplicacion del modelo pedagdgico de la
Universidad, la metodologia y herramienta tecnoldgica dispuesta por la institucion, esto permite que el
estudiante dinamice su actividad de ensefianza aprendizaje en las diferentes carreras.

DISCUSION

Estos hallazgos coinciden con lo planteado por investigaciones previas en contextos de educacién superior
en ingenieria, donde la prevalencia del estilo visual no anula ni invisibiliza la presencia de preferencias
auditivas y kinestésicas en las aulas. Como sefialan estudios sobre metacognicién y pedagogia universitaria
activa, el aprendizaje en disciplinas técnicas no debe concebirse desde paradigmas monoliticos; por el
contrario, la interaccion entre multiples canales perceptivos exige que el disefio instruccional trascienda
la mera transmision expositiva. Al integrar el modelo ADDIE con entornos virtuales como Moodle, la
diversificacion de metodologias tales como, el aprendizaje basado en problemas, el uso de simulacion
interactiva y el andlisis de casos reales; no solo atiende la heterogeneidad de estilos detectados, sino que
ademas fortalece el desarrollo autorregulado de competencias clave como la resolucién de problemas
dindmicos, la comunicacion efectiva y el trabajo colaborativo multidisciplinario.

CONCLUSIONES

Los estilos de aprendizaje detectados por el test VAK, son ttiles para determinar la diversidad de
formas en que los estudiantes universitarios procesan la informacion en su mente, organizan y aplican el
conocimiento, los resultados obtenidos sugieren que no existe categorias rigidas, sino preferencias que
pueden variar segtin el contexto en el que se desarrolla la clase, la disciplina y las experiencias de aprendizaje
en el aula, adicionalmente existen datos de los hallazgos encontrados que existe estudiantes tienen més de un
estilo de aprendizaje que facilita el proceso de ensefianza aprendizaje.

Las Universidades y Escuela Politécnicas mejoran sus resultados al implementar estrategias didacticas
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variadas e inclusivas, capaces de atender las diferentes caracteristicas individuales de los estudiantes,
como es el caso de la Universidad Nacional de Chimborazo con su nuevo modelo educativo que marca el
camino a seguir, la combinacién de metodologias activas, recursos tecnolégicos, aprendizaje colaborativo y
actividades précticas basados en la metodologia ADDIE y la plataforma Moodle, favorecen al desarrollo de
competencias generales y especificas propias de cada carrera, promoviendo la participacién mds significativa,
independientemente del estilo de aprendizaje predominante para generar aprendizajes significativos.

El reto para los docentes universitarios de Ingenieria es adaptar la ensefianza a los diferentes estilos de
aprendizaje, con experiencias educativas flexibles, dindmicas que fortalezcan la capacidad de aprendizaje de
los estudiantes usando diferentes estrategias. Este enfoque contribuye a que el estudiante tenga autonomia en
sus tareas y actividades en clase y fuera de ella, pensamiento critico, desarrollo de habilidades blandas y un
aprendizaje continuo, competencias que le permitan integrar el conocimiento para el desempeno laboral ante
un entorno de cambio constante.
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